
 

 

COMUNE DI VALMONTONE  
Città Metropolitana Roma Capitale 

ORIGINALE 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

SETTORE 1 
 

 
 

NUMERO 1654  DEL 04/09/2019 
 

OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, 
PER L'ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, 

PART-TIME, PER N. 5 AGENTI P.L. PER 24 ORE SETTIMANALI E 
PER 5 MESI; 

 
Spesa e imputazione: 
 

ANN
O 

PEG M. P. T. M. N. 
IMPEGNO 

IMPORTO BENEFICIARIO CIG 

          

 
 
 

 
 
 
Visto di compatibilità monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta 
spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 9, 
comma 1 lett. a) punto 2 del D.L. 78/2009. 
 
Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile  di cui all’art. 
147 bis, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità, e correttezza dell’azione amministrativa, 
il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento. 

 
Il Responsabile del servizio 

  Petrassi Gianluca 
 

Atto sottoscritto digitalmente 



 

 
 
 

Vista la delibera CC. N.87 del 20/12/2018 avente ad oggetto:”Approvazione  
Bilancio di Previsione Finanziario 2019/2021 (Art. 151 del Dlgs. N. 267/2000 e art. 
10 del Dlgs. n. 118/2011); 

 
Vista la  deliberazione di Giunta Comunale n. 290 del 27/12/2018  con la quale è 
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG)-2019/2021 (art. 169 del 
D.Lgs. n. 267/2000); 
 

Vista la delibera di G.C. n. 7 del 17/01/2017; 
 

Vista la delibera  di G.C. n. 16 del 30/01/2018 
 

Visto lo Statuto Comunale; 
 

Visto  il  vigente Regolamento di Contabilità; 
  

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000; 
 

Visto il decreto del Sindaco n. 13 del 26/07/2018 relativo alla Responsabilita’ del 
Settore I, al Dott. Petrassi Gianluca; 

 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE I 
 

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 473 del 05/12/2006 e successive 
modificazioni ed integrazioni avente ad oggetto: Approvazione Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e servizi”; 

Vista la propria determina n. 1434 del 22/07/2019, con la quale è stato indetto 
bando di selezione pubblica, per esami, per l’assunzione, con contratto a tempo 
determinato, part-time, per n. 5 agenti P.L. per 24 ore settimanali e per 5 mesi; 

Vista la determina n. 1494 del 29/07/2019, relativa alla rettifica DD. n. 1434/2019; 

Vista la deliberazione commissariale n. 345 del 30/12/2010, avente ad oggetto: 
”Approvazione regolamento sull’accesso all’impiego”; 

 Vista la delibera n. 259 del 23/10/2014 relativa all’integrazione art. 15 atto 
commissariale n. 345/2010; 

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche”; 

Visto il DPR n. 487 del 09/05/1994 “Regolamento recante norme sull’accesso agli 
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

Vista la legge n. 125 del 10/04/1991 “Azioni positive per la realizzazione della parità 
uomo-donna nel lavoro”; 

Visti i vigenti CCNL del comparto Regioni-Autonomie Locali Area Dirigenza; 

Vista la nota del responsabile dell’ufficio protocollo n.  22562 del 21/08/2019, con la 
quale sono state trasmesse  n. 62 domande  di partecipazione alla selezione pubblica per 
n. 5 agenti di P.L. a tempo determinato a part-time cat. C; 



 

Che l’ufficio personale ha provveduto ad accertare la regolarità delle domande e dei 
documenti prodotti dai candidati; 

Considerato che da un controllo effettuato sulle domande pervenute è risultato che: 

-l’istanza pervenuta dalla Sig.ra Talone Melissa, prot. 22176 del 14/08/2019, è priva 
del documento di identità e del versamento della tassa di concorso e pertanto viene 
esclusa; (art. 4 c.2 del bando di selezione pubblica); 

-l’istanza presentata dal Sig. Marinotti Matteo è stata consegnata a mano all’ufficio 
protocollo in data 19/08/2019, prot. N. 22341 e pertanto è fuori termine; 

- l’istanza presentata dalla Sig.ra Mattone Siria è pervenuta per raccomandata in 
data 21/08/2019, prot. 22512, ma la stessa è stata spedita in data 17/08/2019 e pertanto 
oltre termine previsto dalla scadenza del bando (16/08/2019); 

Che con nota prot. 23858 del 03/09/2019, la Sig.ra Natalizia Morena comunica la 
rinuncia a partecipare alla selezione di che trattasi; 

  
 Tutto ciò premesso 

 
 

                                            DETERMINA 

 

 La premessa forma parte integrante del presente atto 
 

1)Di ammettere alla selezione pubblica, per esami, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, part-time, per n. 5 agenti P.L. per 24 ore settimanali e per 5 mesi i 
candidati di cui all’allegato A) la cui documentazione è risultata regolare e conforme a 
quanto previsto dal bando; 
 
2)Di trasmettere copia della presente determinazione alla Commissione  esaminatrice. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ALLEGATO A 
 
 

ELENCO AMMESSI 
 
 
 

 Mittente  

1 ROBERTAZZO LUCIANO 

2 MURINA SONIA 

3 MELE MANUEL 

4 SILVESTRI SIMONE 

5 PALAZZI FEDERICO 

6 EVANGELISTI GIULIA 

7 PIZZUTI RAFFAELE 

8 DONNINI TANIA 

9 DONNINI ANDREA 

10 SORRENTI DANIELA 

11 BENEDETTI MANUELA 

12 MATTOZZI ELENA 

13 CAPOROSSI GIANLUCA 

14 PAPARELLI SERENELLA 

15 SANTINI VALENTINA 

16 GIORGI VANIA 

17 CHIALASTRI GIOVANNI 

18 MORONI ALESSIA 

19 TRABUCCHI ANNA 

20 MARROCCO DEBORA 

21 PACIONE FABRIZIO 

22 CORBO FIORENTINA 

23 FRATIANNI ALESSIA 

24 PAGNANELLI SILVIA 

25 FIORENTINI MICHELE  

26 MAGNANIMI CHIARA 

27 LANDUCCI DANIELE  

28 PELILLO SABATINO CLAUDIA 

29 MARINAS ADRIANA FILOFTEIA 

30 COCULO ANGELO 

31 CIANCARELLI MARCO 

32 ALESSANDRI KATIA 

33 GIANNINI MARIA CRISTINA 

34 LUDOVICI BARBARA 

35 D’AMBROSIO LAVINIA 

36 OCCHIALINI PAOLO 

37 CIULLI CRISTIANA  

38 DE FEO ELENA 

39 TERSINI ALLAN 

40 PIACENTINI ANNA MARIA 

41 ALESSI EMANUELA 

42 TERRIBILI MARIA BEATRICE 

43 GRANATI SIMONE 

44 CELLETTI GUIDO 

45 ZAURI VALERIO 



 

46 MENNUTI SIMONE 

47 PAGLIONE MICHELE 

48 MICELI ROBERTO 

49 DE PAOLIS MATTEO 

50 SORCE CLARA 

51 IANNOTTA ANDREA 

52 MOLFESE LUANA  

53 DE VITIS ANNA ROSARIA 

54 TRIFOGLI AMEDEA 

55 REITANO ALESSANDRO ANTONINO 

56 DI LANNA GIANLUCA 

57 LANTERNONE ANNARITA 

58 MARI SILVIA 

 
 
 

 



 

 
Visto Contabile 

 
 VISTO di regolarità finanziaria e contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 147/bis e dell’art. 183 comma 7, D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i : 
FAVOREVOLE  
 
VISTO di compatibilità monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta 
spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 9 
comma 1, lett. a) punto 2 del D.L. 78/2009.  
 
VISTO di copertura monetaria attestante la compatibilità del pagamento della suddetta 
spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza locale, ai sensi dell’art. 9, 
comma 1, lett. a) punto 2 del D.L. 79/2009 convertito con modificazioni dalla legge 
102/2009. Valmontone, 06/07/2018 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 

(firma apposta digitalmente) 
 
 
 

 
 
 

 


